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USNESENÍ

VLÁDY ČESKÉ REPUBLIKY

ze dne 13. srpna 2007 č. 881
ke koncepci vzdělávání zaměstnanců ve veřejné správě

             Vláda

             I. bere na vědomí Analýzu možnosti jediné komplexní úpravy právního postavení zaměstnanců ve veřejné správě, obsaženou v části III materiálu č.j. 1037/07;
            II. schvaluje
                1. Zásady koncepce nové právní úpravy (zákona o zaměstnancích ve veřejné správě a o vzdělávání ve veřejné správě), uvedené v části III materiálu č.j. 1037/07,     a to jako podklad pro vypracování návrhu věcného záměru zákona podle bodu III/1 tohoto usnesení,
                2. Koncepci vzdělávání zaměstnanců ve veřejné správě, uvedenou v části IV materiálu č.j. 1037/07 jako podklad pro další rozpracování v návrhu věcného záměru zákona podle bodu III/1 tohoto usnesení;
           III. ukládá 

                1. ministru vnitra zpracovat ve spolupráci s místopředsedou vlády a ministrem práce a sociálních věcí na základě zásad uvedených v bodě II/1 tohoto usnesení a vládě do 30. června 2008 předložit návrh věcného záměru zákona o zaměstnancích ve veřejné správě a o vzdělávání ve veřejné správě, 
                2. ministru vnitra zapracovat do návrhu věcného záměru zákona uvedeného v bodě III/1 tohoto usnesení koncepci uvedenou v bodě II/2 tohoto usnesení, 

                3. členům vlády a vedoucím ostatních ústředních správních úřadů poskytnout součinnost při přípravě návrhu věcného záměru zákona uvedeného v bodě III/1 tohoto usnesení.

Provedou:

členové vlády,
vedoucí ostatních ústředních 
správních úřadů
Na vědomí:

hejtmani,
primátor hlavního města Prahy
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